
Vorraussetzungen für Übungen 
 
 
Wer nicht motiviert ist, kann nicht motivieren! 
 
Ziele müssen - einfach, erfüllbar, konkret 
 - fordernd 
 - mess- / kontrollierbar sein 

 
 
 
 
 
 

Zielformulierungen beinhalten: 
 
Inhalt, 
Bedingung, 
Massstab, 
Endverhalten 

 
 
Der Gruppenführer kann den Stellungsbezug der 
Motorspritze ohne Handkarte fehlerfrei 
kommandieren. 
 
Der Teilnehmer kann den Hydrant unter Zeitdruck 
in der richtigen Reihenfolge in Betrieb setzen. 


