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3. Atemschutz Ubung (Leistungstest)

Datum | Zeit
Thema | Dienst
Verantwortlich

Aufgebot

Antreten

Wer

18.05.2026 | 19:00 - 22:00 Art

3. AS blau Ubung Ort
Oblt Ryser Adrian Tenue
AS-Blau

Zeit Wo

Postenchefs, Sanitat  17:45

Kader

19:00

Mannschaft 19:00

Verhalten bei Alarm

Was

Alle Alarme

Ziele

Wer

Feuerwehrmagazin Lenzburg
Feuerwehrmagazin Lenzburg
Feuerwehrmagazin Lenzburg

entscheidet die Ubungsleitung

Der ASGT besteht den Leistungstest
Jeder ASGT beherscht die Aufgaben als Truppliberwacher

Ablauf
Zeit
18:00
19:00
19:05
22:00

Besondere

Lt Eugster Daniel bringt TLF 2 mit, Eintreffen Magazin Lenzburg 18.50

Was
Einrichten der Posten
Appell

Start Arbeit gemas Ablaufplan
Schlussbesprechung und Entlassung

S

Sanitat ab 17.45 im Magazin
Geréatewart ab 17.45 im Magazin (Weber Stefan)
Geratewarte: Weber Stefan (Verantwortlich), Heizmann Pascal, Stucki Sven
Materialverantworlticher: Engel Marcel

Wer

Ubung
Feuerwehrmagazin Lenzburg
Brandschutz komplett

Womit
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Posten

Postenchef

Oblt Ryser Adrian

Obilt Stocker Patrick

Gruppe / Anz. Teilnehmer 6

Ausbildungsstufe Anwendungsstufe Festigungsstufe
Zeit 30 min

Ubungsstoff Leistungstest Truppuberwachung

Reglement Ziffern

- Basiswissen Kapitel 7.6./7.6.3

Zielsetzung

Der ASGT besteht den Leistungstest

Der ASGT beherrscht die Aufgaben als
Truppuberwacher

Zielliberprufung

durch Postenchef

durch Postenchef

Material

Materialsortiment Leistungstest

Arbeitsplatz

Magazin Lenzburg

Theorieraum

Spezielle Weisungen

Bemerkung
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Fahrzeugliste:

Fahrzeug

Fahrer

Verantwortlich

Bemerkung

TLF 1 (2 + 4 Pl)

TLF 2 (2 + 7 Pl)

Lt Eugster Daniel

Lt Eugster Daniel

ADL (2 PI)

PIF (2 + 7 PI)

ASF (3 + 4 Pl)

VAF (3 + 8 P)

PTE 1 (3 + 6 Pl)

PTE 2 (3 + 6 Pl)

SVF (2 + 7 PI)

MZF (2 + 4 PI)

WLF (2 PI)

Materialliste:

Was

Stiick

Woher:

Wer besorgt/verraumt es:

Sortiment Leistungstest

Magazin

Lt Frey Thomas
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